Radek Rafat Wasilewski

Stypendium doktoranckie w swietle Ustawy

2.0 oraz przepisow dotychczasowych

1. Wprowadzenie

Rozwdj nauki polskiej immanentnie zwigzany jest z
rozwojem kadry naukowej. Pierwszym zas etapem w
karierze naukowej jest uzyskanie stopnia naukowego
doktora. Za standardowe uznaé nalezy uzyskanie stopnia
doktora jako zwienczenie pracy naukowo-badawczej w
okresie studiéw doktoranckich (dotychczas), czy - w
przysziosci - szkoty doktorskiej. Osiggniecie efektu w
postaci wspomnianego stopnia naukowego wymaga od
mitodego naukowca wysitku intelektualnego, a takze czasu
na przeprowadzenie badan i ostatecznie przygotowania
osiggniecia stanowigcego podstawe przewodu
doktorskiego (np. napisanie rozprawy doktorskiej).
Przyczynkiem niniejszego rozdziatu jest pytanie o
ekonomiczng strone doktoryzacji, a mianowicie, w jaki
sposOb miody naukowiec moze finansowaé swojg prace
naukowg i w ogole zapewniaé¢ sobie utrzymanie przez
okres doktoratu. W tym kontekscie warto poswieci¢ uwage
stypendium doktoranckiemu - zaréwno w $wietle nowych

przepisow, tj. ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
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szkolnictwie wyzszym i nauce! (tzw. Ustawa 2.0), jak i
przepisow dotychczasowych.
2. Stypendium doktoranckie - refleksje ogodlne

Trzeba zwroéci¢ uwage, ze ,podjecie studidéw
doktoranckich na wiekszosci kierunkéw jest na tyle
absorbujacym zajeciem, ze znacznie utrudnia pogodzenie
trudu uczenia sie z pracg zawodowga”?. Praca naukowa
doktoranta staje sie czesto jego podstawowym
przedmiotem zaangazowania i nie ma mozliwosci
podejmowania zatrudnienia. W takim ujeciu stypendium
doktoranckie mozna postrzega¢ jako podstawowe zrddio
utrzymania miodych naukowcdéw, przy czym nie jest to
forma pomocy materialnej, lecz ,szczegdlng naleznoscig
finansowa  przyznawang  doktorantowi w  ramach
odbywania studiow doktoranckich”3 czy inaczej ,odrebnym
od stypendidw przyznawanych z funduszu pomocy
materialnej studentéw i doktorantdw S$wiadczeniem
jednostki prowadzacej studia doktoranckie”4.

Brak otrzymywania stypendium doktoranckiego
umozliwiajgcego utrzymanie sie doktoranta Iub jego

rodziny powoduje konieczno$¢ poszukiwania innych zrédet

1 Dz. U. 22018 r. poz. 1668 z pézn. zm.

2 Kuc R.,B., Vademecum doktoranta. ObudZ? w sobie FEinsteina,
Warszawa 2012, s. 10.

3 Musiata Anna, [w:] Akademickie prawo pracy. Komentarz do art.
107-158 oraz 196-201a i 226 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym,
Baran K.W. (red.), LEX/el. 2015.

4 Orzeszko P., [w:] Prawo o szkolnictwie wyzszym. Komentarz,
Sanetra W., Wierzbowski M. (red.), LEX/el. 2013.
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zabezpieczenia materialnego, np. dodatkowe zatrudnienie
poza uczelnig czy pomoc rodzicow>. Taki stan rzeczy moze
jednak nie byt korzystny dla rozwoju naukowego miodego
naukowca. Préba pogodzenia pracy naukowej nad
doktoratem oraz pracy zawodowej niejednokrotnie nie
udaje sie, a miodzi naukowcy - w przypadku konfliktu
obowigzkéw - zwykle priorytetowo traktujg zatrudnienie,
na czym cierpi ich rozwdj naukowy®. Jak spostrzega A.
Leyk, w przypadku doktorantéw ,[z]arobkowanie poza
uczelnia wydaje sie rozsadne, ale wobec realidw rynku
pracy mtodych spycha ono prace naukowa na margines,
niezaleznie, jaka prace posiadajq (satysfakcjonujaca i
dobrze ptatna czy tez nie, w petnym Ilub niepetnym
wymiarze, krécej lub dituzej terminowq)”’. Takie
asekuracyjne postepowanie mtodych naukowcéw nie
powinno wywotywac zdziwienia. Wszak sytuacja, w ktorej
doktorant nie otrzyma stypendium doktoranckiego, moze
doprowadza¢ do tego, ze nie bedzie on dysponowac
srodkami na utrzymanie siebie czy rodziny. Co ciekawe,

takie sytuacje miaty miejsce, o czym Swiadczy

5> Keler K., Krzaklewska E., Studia doktoranckie na Uniwersytecie
Jagiellonskim. Gtos doktorantéw,
https://doktoranci.uj.edu.pl/c/document_library/get_file?uuid=d3d01
9e5-fal7-4cde-8081-b45110d4255a&groupld=1167150 [dostep
online: 24.08.2019], s. 50-51.

6 Leyk A., Doktorat - Zrédfo niepewnosci czy strategia jej
niwelowania?, ,Progress. Journal of Young Researchers” 2018, nr 4, s.
100 n.

7 Ibidem, s. 104.
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orzecznictwo saddéw administracyjnych w przedmiocie
przyznawania prawa pomocy doktorantce w postepowaniu
sgqdowoadministracyjnyms.

3. Stypendium doktoranckie przed wejsciem w
zycie Ustawy 2.0

Do 30 wrzesnia 2019 r. ksztalcenie doktorantow
odbywa sie w ramach studiow doktoranckich. Natomiast
do 30 wrzesnia 2018 r. stypendium doktoranckie
podlegato regulacji przepisow ustawy z dnia 27 lipca 2005
r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce® (dalej: p.s.w.),
a od 1 pazdziernika 2018 r. ustawy z dnia 3 lipca 2018 r.
- Przepisy wprowadzajqce ustawe - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i naucel® (dalej: ustawa wprowadzajaca),
zawierajacej przepisy przejSciowe dotyczace wdrozenia
Ustawy 2.0.

Przepis art. 200 ust. 1 p.s.w. stanowit, ze uczestnik
studidw doktoranckich moze otrzymywac stypendium
doktoranckie. Taki sposéb zredagowania przepisu
(wykorzystanie czasownika modalnego ,moze”) miat to
znaczenie, ze decyzja o przyznaniu albo odmowie

przyznania przedmiotowego stypendium byta decyzjq

8 Cf. postanowienie WSA w Lublinie z 22 lutego 2016 r., II SA/Lu
152/16, http://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/0aC1DC09C6C [dostep
online: 24.08.2019]. W sprawie tej doktorantka, na skutek
nieotrzymania stypendium doktoranckiego, nie byta w stanie nawet
optaci¢ wpisu od skargi na decyzje administracyjng odmawiajacq jej
przyznania stypendium.

°Dz. U.z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.

10 Dz, U. z 2018 r. poz. 1669 z pozn. zm.
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uznaniowg (opartg na uznaniu administracyjnym rektora
uczelni albo dyrektora jednostki naukowej), poniewaz brak
byto normy nakazujacej albo zakazujgcej skorzystania z
kompetencji do przyznania rzeczonego stypendiumil,
Niemniej uznaniowy charakter decyzji stypendialnej nie
oznaczat dowolnosci, bowiem w postepowaniu o
przyznanie stypendium doktoranckiego nalezato stosowac
odpowiednio przepisy ogdlnego postepowania

administracyjnego (art. 207 ust. 1 p.s.w.)!?, w tym ogdlne

11 Cf. Zielinski M., Wyktadnia prawa. Zasady, reguty, wskazowki,
Warszawa 2012, s. 28-30, 167. Jak wyjasniano w orzecznictwie sgadéw
administracyjnych, organ przyznajacy stypendium ,nie jest zatem
zwigzany sposobem zatatwienia sprawy, ma wybér jednej z mozliwosci
prawnych (przyznanie, odmowa przyznania), co z kolei przesadza o
tym, ze uzasadnienie decyzji, zwiaszcza w przypadku odmowy
przyznania stypendium, powinno zosta¢ sporzadzone ze szczegdlng
starannoscig, ze wskazaniem wszelkich okolicznosci, ktére miaty
wpltyw na jej tresé, a takze wyjasnieniem z jakich wzgledéw wniosek o
przyznanie stypendium nie zostat uwzgledniony. Podkreslenia
wymaga, ze kontrola sgdowa takich decyzji nie moze obejmowacd
samego uznania, a moze odnosi¢ jedynie do tego, czy wybdr, o
ktérym mowa znajduje oparcie w przepisach prawa i zostat nalezycie
umotywowany.” — wyrok WSA w Szczecinie z 13 wrzesnia 2018 r., II
SA/Sz 523/18, http://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/2D617CC950 [dostep
online: 26.08.2019 r.].

12 Odpowiednie stosowanie przepisu w przypadku, ktéry dotyczy
wydawania decyzji administracyjnej (a taki ma miejsce w sprawie
niniejszej), powinno oznacza¢, ze rozstrzygniecia wydawane przez
organy szkoty wyzszej w indywidualnych sprawach studentéw, jak
rowniez postepowania w ktérych one zapadajga, musza zachowywacd
chociazby minimum procedury administracyjnej, niezbednej do
zagwarantowania ustawowych uprawnien strony, przy zachowaniu
autonomii szkoty wyzszej. A zatem gwarancje, jakie przystuguja
adresatowi decyzji administracyjnej na podstawie przepisow Kodeksu
postepowania administracyjnego, powinny miec zastosowanie takze
do adresata decyzji podjetych przez organy uczelni w indywidualnych
sprawach studenckich, chyba ze szczegdlne cechy sprawy wprost to
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zasady postepowania administracyjnego, np.
uwzgledniania interesu spotecznego oraz stusznego
interesu obywatelil3. Na uwage bowiem zastuguje, ze w
orzecznictwie saqdéw administracyjnych mozna spotkac sie
z godnym aprobaty stanowiskiem, iz co do zasady wobec
decyzji uznaniowych obowigzuje domniemanie
pozytywnego zatatwienia sprawy!4.

Tak uksztattowany przepis miat ten skutek, ze w
praktyce stypendium doktoranckie byto przyznawane
niewielkiej grupie uczestnikdw studidéw doktoranckich
(wedtug danych z roku akademickiego 2014/15
stypendium doktoranckie otrzymywato 23,2% uczestnikow
studiéw doktoranckich prowadzonych przez uczelnie, a w
przypadku uniwersytetéw - 12,7%)'>. Organ przyznajacy
stypendium  mégt bowiem  odméwi¢  przyznania
stypendium, powotujac sie m.in. na niewystarczajace
$rodki finansowe'®, koniecznos$¢ wydatkowania $rodkéw na
inne cele.

Taki stan rzeczy ustawodawca starat sie

wyeliminowaé, czego wyraz stanowito wprowadzenie art.

uniemozliwiajg” — wyrok WSA w Szczecinie z 13 wrzesnia 2018 r., II
SA/Sz 523/18.

13 Cf. Przybysz P., Komentarz aktualizowany do art. 7 k.p.a., LEX/el.

14 Np. wyrok NSA z 9 listopada 2009 r., I OSK 459/09, LEX/el.

1> Cf. Bien D., Studia trzeciego stopnia w polskich uczelniach -
funkcjonowanie, diagnoza, rekomendacje, ,Nauka i Szkolnictwo
Wyzsze” 2016, nr 1, s. 252.

16 Np. wyrok WSA we Wroctawiu z 15 listopada 2018 r., II SA/Wr
434/18, LEX/el.
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195a ust. 2 p.s.w., ktéry stanowit, iz w jednostce
organizacyjnej uczelni oraz w jednostce naukowej liczba
uczestnikow stacjonarnych studiow doktoranckich, ktérym
przyznano stypendium doktoranckie finansowane ze
srodkow, o ktérych mowa w art. 200 ust. 5 lub 6 p.s.w., z
wytgczeniem liczby uczestnikdw stacjonarnych studiow
doktoranckich, ktéorym przyznano wytacznie S$rodki
finansowe, o ktéorych mowa w art. 200a ust. 2 p.s.w., nie
moze by¢ mniejsza niz 50% liczby uczestnikow
stacjonarnych studiow doktoranckich ogoétem. Na tej
podstawie wprowadzono minimalny prog doktorantow,
ktérym nalezatlo przyzna¢ stypendium doktoranckie
(uwzgledniajac jednak, Ze doktoranci musieli spetniac
wymogi otrzymania stypendium doktoranckiego)!’. W tym
miejscu wypada zwréci¢ uwage, ze nieprzyznawanie
stypendium  doktoranckiego wszystkim  uczestnikom
studiédw doktoranckich byto diagnozowane w literaturze
oraz prasie jako jeden z mankamentéw polskiego

ksztatcenia mtodej kadry naukowej!8.

7 v. wyrok WSA w Krakowie z 7 sierpnia 2018 r., III SA/Kr 520/18,
LEX/el.

18 v, Bien D., op. cit., s. 256;. Zob. takze Lewicki Jacek, Czym (nie)
jest stypendium, czyli refleksja nad losem  doktorantdw,
http://ekulczycki.pl/warsztat_badacza/czy-oplaca-sie-byc-
doktorantem/ [dostep online: 27.08.2019], ktéry podkresla, ze
stypendium doktoranckie ma umozliwi¢ zbudowanie przez uczestnikow
studiow doktoranckich na I roku ksztatcenia kapitatu (uzyskanie
osiggnie¢ naukowych), ktére powinny stanowi¢ baze do ubiegania sie
przez nich o srodki finansowe, np. z r6znego rodzaju grantow.
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Stypendium doktoranckie mogto by¢ przyznawane
przez caty okres studidw doktoranckich, w okresie
przedtuzenia tych studiéw, a nawet po ich zakonczeniu -
doktorantowi otrzymujgcemu stypendium doktoranckie,
ktéry  ukonczyt studia doktoranckie w terminie
wczesniejszym niz okreslony w programie tych studiow
oraz uzyskat wyrdzniajaca ocene rozprawy doktorskiej, za
okres pozostaty do terminu ukonczenia studiow
doktoranckich okreslonego w programie tych studiow
wyptacato sie srodki finansowe w wysokosci stanowigcej
iloczyn kwoty otrzymywanego miesiecznie stypendium
doktoranckiego oraz liczby miesiecy, o ktére zostat
skrécony okres odbywania studidow doktoranckich, nie
dtuzszy jednak niz sze$¢ miesiecy (§ 15 ust. 3 i 5
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie studiow doktoranckich i
stypendiéw  doktoranckich!®).  Przestanki przyznania
stypendium byty odmienne na I roku i na wyzszych latach
studiéw doktoranckich (§ 13 rozporzadzenia).

Minimalna wysokos$¢ stypendium doktoranckiego
stanowita 60% wynagrodzenia zasadniczego asystenta
ustalonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli

akademickich (art. 200 ust. 1 p.s.w.), ktore od 1 stycznia

19 Dz, U. z 2017 r. poz. 1696.
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2017 r. wynosito 2.450 z?%, W konsekwencji stypendium
doktoranckie nie mogto by¢ nizsze niz 1.470 zi, jednak w
poszczegolnych uczelniach czy jednostkach naukowych
mozliwe byto przyznanie stypendium w wysokosci wyzszej.

Nalezy réwniez zwrdci¢c uwage na regulacje
dotyczacg zrodet finansowania stypendium
doktoranckiego. Jak stanowit art. 200 ust. 5 p.s.w.,
stypendia  doktoranckie @ w uczelni publicznej byty
finansowane w szczegdélnosci w ramach S$rodkéw, o
ktérych mowa w art. 98 ust. 1 p.s.w., a w jednostkach
naukowych w szczegdlnosci w ramach  Srodkéw
przewidzianych na rozwdéj kadr naukowych w przepisach o
finansowaniu nauki. Natomiast przepis art. 98 wust. 1
p.s.w., do ktérego nastepowato odestanie, okreslat
przychody uczelni, wymieniajac ,w szczegolnosci” niektére
z tych przychodow. Wobec postuzenia sie przez
ustawodawce w art. 200 ust. 5 oraz art. 98 ust. 1 p.s.w.
wyrazeniem ,w szczegolnosci” katalog zrodet finansowania

stypendium  doktoranckiego nie  miat  charakteru

20 Na podstawie przepisow rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie warunkdéw
wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych
z pracq dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. z
2016 r. poz. 2063). Szczegdlne rozwigzanie prawodawca ustanowit
wobec doktorantéw biorgcych wudziat w programie ,Doktorat
wdrozeniowy” - takie osoby mogly otrzymywac¢ stypendium
doktoranckie w wysokosci minimalnego wynagrodzenia asystenta, w
trybie okreslonym przez przepisy szczegolne (art. 200 ust. 6 p.s.w.).
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zamknietego?!, wiec mogty by¢ przeznaczane co do zasady
ze wszystkich srodkéw, jakimi dysponowata uczelnia albo
jednostka naukowa.

Uzupetniajac rozwazania dotyczace dotychczasowej
regulacji stypendium doktoranckiego, warto nadmieni¢, ze
przepisy nie ustanawiaty zakazu zatrudnienia uczestnika
studidw doktoranckich na stanowisku pracownika
naukowego, naukowo-dydaktycznego czy dydaktycznego.
Niemniej, z reguty doktoranci nie byli pracownikami
akademickimi?2. Ponadto uczestnicy studiow doktoranckich
mogli - oprécz stypendium doktoranckiego - otrzymywac
Swiadczenia pomocy materialnej, w szczegolnosci
stypendium socjalne, stypendium dla najlepszych
doktorantéw, stypendium specjalne dla 0s6b
niepetnosprawnych oraz stypendium ministra za wybitne
osiggniecia (art. 199 ust. 1 p.s.w.). Oprdcz stypendidw w
ramach pomocy materialnej nie wiecej niz 30%
najlepszych doktorantéw na poszczegdlinych latach
studiow doktoranckich, wyrdzniajacych sie w pracy
naukowej i dydaktycznej, przystugiwato zwiekszenie
stypendium doktoranckiego z dotacji wskazanej w art. 94b

ust. 1 pkt 5 p.s.w., czyli tzw. stypendium projakosciowe.

21 Cf. wyrok WSA w Szczecinie z 26 lipca 2018 r., II SA/Sz 527/18,
http://orzeczenia.nsa.gov.pl/doc/2F79195391 [dostep online:
27.08.2019 r.], wyrok WSA w Szczecinie z 13 wrzesnia 2018 r., II
SA/Sz 523/18.

22 Cf. Bien D., op. cit., s. 252.
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Jesli doktorant kwalifikujacy sie do ww. grupy doktorantow
nie uzyskiwat stypendium doktoranckiego, stypendium
projakosciowe stawato sie jego stypendium doktoranckim
(art. 200a p.s.w.). Nadmieni¢ nalezy, ze wysokosc
stypendium projakosciowego nie mogta by¢ nizsza niz 800
zt (§ 16 ww. rozporzadzenia).
4. Stypendium doktoranckie w swietle Ustawy 2.0

Od roku akademickiego 2019/2020 (a konkretnie od
1 pazdziernika 2019 r.) co do zasady model ksztatcenia
mitodej kadry naukowej ulega zmianie - doktoranci bedg
ksztatceni w ramach szkoét doktorskich (art. 198 ust. 1
Ustawy 2.0). Podstawowym rozwigzaniem nowej ustawy
jest regufa, wedle ktérej co do zasady kazdemu
doktorantowi  nieposiadajgcego stopnia  doktora
przystuguje stypendium doktoranckie (art. 209 ust. 1
Ustawy 2.0). Wniosek taki ptynie z brzmienia przepisu, w
ktérym ustawodawca postanowit, ze doktorant
~otrzymuje” stypendium doktoranckie, co wyraza nakaz
wyptaty tego stypendium przez podmiot prowadzacy
szkote doktorska.

taczny okres pobierania stypendium doktoranckiego
w szkotach doktorskich nie moze przekroczy¢ 4 lat (art.
209 ust. 2 Ustawy 2.0), cho¢ przepisy przewidujg od tej
reguty wyjatki?z3.

23 Do okresu 4 lat nie wlicza sie okresu zawieszenia oraz okresu
ksztatcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w art.
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Odnosnie do wysokosci stypendium doktoranckiego,
ustawodawca wprowadzit kilka rozwigzan, warunkujgcych
te wysokos¢. Przede wszystkim ustanowiono minimalne
wartosci stypendium doktoranckiego: do miesigca, w
ktérym zostata przeprowadzona ocena $rédokresowa?*
doktoranta - 37% wynagrodzenia profesora, a po tym
miesigcu - 57% wynagrodzenia profesora?® (art. 208 ust.
4 Ustawy 2.0). Obecnie minimalne wynagrodzenia
profesora wynosi 6.410 zt (§ 1 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrzesnia 2018 r.
w sprawie wysokosci minimalnego  miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni
publicznej?®), w konsekwencji czego minimalna wysokos$¢
stypendium doktoranckiego bedzie wynosita odpowiednio
2.371,70 zt oraz 3.653,70 zi.

206 ust. 2 ustawy (art. 209 ust. 3 Ustawy 2.0). Ponadto ograniczenia
4 lat nie stosuje sie w sytuacji, gdy doktorant, ktéry ztozyt rozprawe
doktorskg w terminie wczesniejszym niz termin ukonczenia
ksztatcenia przewidziany w programie ksztatcenia - wdwczas
doktorant otrzymuje stypendium doktoranckie do dnia, w ktérym
uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej niz przez 6
miesiecy (art. 206 ust. 8 Ustawy 2.0).

24 QOcena srédokresowa bedzie przeprowadzana w potowie okresu
ksztatcenia, a jezeli program przewiduje szkote doktorska trwajacq 6
miesiecy — w trakcie 4 semestru (art. 202 ust. 2 Ustawy 2.0).

25 Jedynie doktorant, ktory uzyska pozytywng ocene s$rodokresowgq
bedzie kontynuowat ksztatcenie - negatywny wynik tej oceny
nakazuje skreslenie doktoranta z listy doktorantéow (art. 203 ust. 1
pkt 1 Ustawy 2.0). Stad zwiekszenie minimalnej wysokosci
stypendium doktoranckiego stanowi niejako nagrode, wsparcie na
dalszym etapie ksztatcenia w szkole doktorskiej.

26 Dz. U. z 2018 r. poz. 1838.
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Doktorant z niepetnosprawnoscia (posiadajacy
okresSlone w ustawie orzeczenie) bedzie otrzymywat
stypendium doktoranckie w wysokosci zwiekszonej o 30%
kwoty stypendium przyznawanej przed oceng
srodokresowgq (art. 209 ust. 7 Ustawy 2.0). Rozwigzanie to
ma na celu zastgpienie dotychczasowego stypendium
specjalnego dla o0séb niepetnosprawnych, natomiast
pozostate Swiadczenia pomocy materialnej dla
doktorantéw (stypendium socjalne, stypendium dla
najlepszych doktorantow) oraz stypendium projakosciowe
nie znajduja podstaw w przepisach Ustawy 2.0%7. Wyjatek
od rezygnacji z dotychczasowych rozwigzan stanowi
stypendium ministra (dotychczasowe stypendium ministra
za wybitne osiggniecia), ktére doktorant bedzie mégt
otrzymac jako stypendium ministra dla wybitnych miodych
naukowcéw (art. 360 Ustawy 2.0). Nie bedzie to jednak
Swiadczenie pomocy materialnej.

Zasadzie, ze stypendium doktoranckie otrzymuje
kazdy doktorant, towarzyszy generalny zakaz zatrudniania
doktorantéw  jako nauczycieli akademickich lub
pracownikéw naukowych, ktéry w dotychczasowej ustawie
nie wystepowat. Doktorant w Swietle przepiséw Ustawy

2.0 nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki

27 Cf. druk sejmowy z 2018 r. nr 2447,
http://orka.sejm.gov.pl/Druki8ka.nsf/0/2BC99A2F7A7AE39BC125826
E0022D97A/%?24File/2447.pdf [dostep online: 27.08.2019].
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ani pracownik naukowy. Zakaz ten nie dotyczy:
zatrudnienia w celu realizacji projektu badawczego, o
ktéorym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3 Ustawy 2.0, po
ocenie srédokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym,
z tym ze w przypadku zatrudnienia w wymiarze
przekraczajacym potowe petnego wymiaru czasu pracy,
wysokos¢ stypendium doktoranckie wynosi 40% wysokosci
miesiecznego stypendium w wysokosci przewidzianej po
ocenie  S$rodokresowej, doktoranta, ktéremu nie
przystuguje stypendium doktoranckie (art. 209 ust. 10
Ustawy 2.0).

5. Stypendium doktoranckie w $Swietle przepisow
przejsciowych

Obecnie stypendium doktoranckie jest przedmiotem
regulacji przepisow przejsciowych do Ustawy 2.0
(obowigzujg one do 1 pazdziernika 2019 r.). Przepisy te
majg na celu utrzymanie dotychczasowych rozwigzan do
czasu wejscia w zycie Ustawy 2.028. Trzeba bowiem miec
na uwadze, ze ksztatcenie w ramach studiéw
doktoranckich odbywa sie na zasadach dotychczasowych,
jednak nie dtuzej niz do 31 grudnia 2023 r. (art. 279 ust.

1 ustawy wprowadzajacej).

28 W przypadku doktorantow, ktorzy rozpoczeli studia doktoranckie
przed rokiem akademickim 2019/2020 wsparcie finansowe w postaci
stypendiéw doktoranckich, zwiekszen stypendium doktoranckiego i
Swiadczen pomocy materialnej bedzie oparte na dotychczasowych
zasadach.” - druk sejmowy z 2018 r. nr 2447, op. cit.
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Stad, w celu zapewnienia mozliwosci uzyskiwania
przez doktorantéw stypendium doktoranckiego, uczestnicy
stacjonarnych studiow doktoranckich rozpoczetych przed
rokiem akademickim 2019/2020 mogq otrzymywac
stypendium doktoranckie, o ktérym mowa w art. 200 ust.
1 p.s.w., w wysokosci nie mniejszej niz 60% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego asystenta, o ktérym mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 151 ust. 1 p.s.w.
(art. 282 ustawy wprowadzajacej). Zarazem przepisy
przejsciowe podtrzymywaty mechanizm przyznawania
stypendium doktoranckiego uregulowany w art. 195a ust.
2 p.s.w. (art. 277 ustawy wprowadzajacej). Podobnie
doktoranci, ktérzy rozpoczeli studia doktoranckie przed
rokiem akademickim 2019/2020, moggq ubiegac¢ sie o
przyznanie stypendium projakosciowego na =zasadach
dotychczasowych (art. 286 ustawy wprowadzajacej).

Utrzymanie dotychczasowych zasad finansowania
doktorantéw nie polega jednak na utrzymaniu w petni
dotychczasowych rozwigzan. Mianowicie przepisy
przejSciowe nie zapewniajg doktorantom pomocy
materialnej na zasadach dotychczasowych. Doktoranci,
ktérzy rozpoczeli studia doktoranckie przed rokiem
akademickim 2019/2020, moga natomiast ubiegac sie o
Swiadczenia pomocy materialnej przewidziane w Ustawie
2.0 dla studentéw, w tym: stypendium socjalne,

stypendium dla oséb niepetnosprawnych, zapomoge oraz
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stypendium rektora (art. 281 ustawy wprowadzajqcej w
zw. z art. 86 Ustawy 2.0).
6. Whnioski i podsumowanie

Stypendium doktoranckie  stanowi jeden @z
instrumentdw wsparcia finansowego doktorantow, czyli
przysztej kadry naukowej. Osiggniecie stopnia naukowego
doktora stanowi pierwszy istotny krok w karierze
naukowej, jednak wymaga on znacznego wysitku oraz
poswiecenia czasu na prowadzenie badan, przez co
doktorantom trudno jest pogodzi¢ prace naukowg z pracg
zarobkowq. Przy konflikcie obydwu zaje¢, najczesciej
cierpi wiasnie zaangazowanie naukowe.

Dotychczas brak byto regulacji gwarantujgcej
kazdemu uczestnikowi studiéw doktoranckich stypendium
doktoranckie. W praktyce odsetek  doktorantow
otrzymujacych to wsparcie byt niewielki, natomiast
minimalna wysokos$¢ tego stypendium nie byta znaczna.
Potencjalnie doktoranci mogli réwniez podejmowacd
zatrudnienie  jako pracownicy naukowi, naukowo-
dydaktyczni czy dydaktyczni oraz otrzymywac wsparcie w
postaci stypendium projakosciowego oraz pomocy
materialnej (stypendium socjalne, stypendium specjalne
dla os6b niepetnosprawnych, stypendium dla najlepszych
doktorantéw, stypendium ministra za wybitne

osiggniecia).

302



Przepisy Ustawy 2.0 zmieniajg system ksztatcenia
doktorantéw, zastepujac studia doktoranckie formg szkoty
doktorskiej. Zmianie tej towarzyszy co do zasady
korzystne (zgodne 1z dotychczasowymi postulatami)
rozwigzanie, wedle ktérego kazdy doktorant otrzyma
stypendium doktoranckie o minimalnej wysokosci wyzszej
niz dotychczas. Jednoczesnie jednak doktorantéw
pozbawiono mozliwosci ubiegania sie o wczesniej
obowigzujace Swiadczenia pomocy materialnej. Doktoranci
niepetnosprawni otrzymajq natomiast (zamiast
stypendium specjalnego dla o0sdéb niepetnosprawnych)
stypendium doktoranckie w wyzszej wysokosci. Ponadto
stypendium ministra za wybitne osiggniecia zostanie
niejako zastgpione stypendium ministra dla wybitnych
mtodych naukowcéw. Oprécz tego Ustawa 2.0 - obok
zagwarantowania kazdemu doktorantowi stypendium
doktoranckiego - ustanawia generalny zakaz zatrudniania
doktorantéw jako pracownikéw akademickich lub
naukowych. Tym samym, cho¢ kazdy doktorant otrzyma
stypendium doktoranckie, katalog dodatkowych zrédet
pozyskiwania przez mtodych naukowcéw Srodkow
finansowych zostanie ograniczony.

Nalezy rowniez zwrdéci¢ uwage, ze przepisy
przejsciowe wobec Ustawy 2.0 pozwalaja na
kontynuowanie ksztatcenia doktorantéw w ramach studiéw

doktoranckich rozpoczetych przed rokiem akademickim
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2019/2020 na dotychczasowych zasadach w okresie do 31
grudnia 2023 r. Doktoranci ksztatceni w tym trybie bedg
mogli otrzymywac stypendium doktoranckie oraz inne
formy wsparcia, co do zasady na dotychczasowych
zasadach. Tym samym obecny bedzie dualizm zasad

wsparcia finansowego doktorantow.
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